
№ Yo'nalish kodi Ta'lim yo'nalishi nomi Kunuzgi Sirtqi Egallaydigan kasbi

7 60411400 Inson resurslarini
boshqarish + + Menejer

Yo‘nalish tavsifi

Mazkur bakalavriat ta'lim yo‘nalishi – fan, ishlab chiqarish va xizmat ko‘rsatish sohasidagi

yo‘nalish bo‘lib, korxona va tashkilotlarda zamonaviy ishlab chiqarish va boshqaruv tizimini

tashkil etish; korxona va tashkilotlarda tashkiliy tuzilishining optimal variantlarini ishlab

chiqish va tanlash; korxona va tashkilotlarda korporativ boshqaruvning milliy modelini

shakllantirish, iqtisodiy mexanizmlarni va korporativ strategiyani rivojlantirish; korxona va

tashkilotlarda resurslarni boshqarish va samaradorligini oshirish; korxona va tashkilotlarda

xizmatlar sifatini ta'minlash va baholash tizimini shakllantirish, korxona va tashkilotlarda

biznes jarayonlari tizimini yo‘lga qo‘yish;

faoliyatni boshqarishda vaziyatli va tizimli yondoshuv tamoyillarini tatbiq etish; korxona va

tashkilotlarda zamonaviy menejment tamoyillarini qo‘llash;

korxona va tashkilotlarda o‘ziga xos xususiyatlaridan kelib chiqqan holda menejerlar

faoliyatini oqilona tashkil etish;

korxonada samarali boshqaruv faoliyatini tashkil etish chora-tadbirlarini ishlab chiqish bilan

bog‘liq kompleks masalalar majmuasini qamrab oladi.


